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   دوافع وأساليب ممارسات المحاسبة الإبداعية بالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة الجزائرية
  ميدانية بالواديدراسة "

  :الملخص
دوافѧѧѧع وأسѧѧالیب ممارسѧѧات المحاسѧѧبة الإبداعیѧѧة بالمؤسسѧѧات الصѧѧѧغیرة  التعѧѧرف علѧѧىتھѧѧدف ھѧѧذه الدراسѧѧة إلѧѧى 

، یѧةالجزائرالحѧد مѧن ھѧذه الممارسѧات بالمؤسسѧات ساھمة فѧي المبغیة  مخاطر وأضرار ھذه الممارسات تبیانو، والمتوسطة
 النظریѧѧةتѧѧم تصѧѧمیمھ بالاعتمѧѧاد علѧѧى الدراسѧѧة أجریѧѧت باسѧѧتخدام اسѧѧتبیان و ،میدانیѧѧة بولایѧѧة الѧѧواديوھѧѧذا مѧѧن خѧѧلال دراسѧѧة 

ذه بѧالجزائر، وقѧد خلصѧت ھѧ أصحاب المصالح بالمؤسسات الصغیرة والمتوسѧطةعلى عینة من  توزعووالدراسات السابقة 
، وتحقیѧق أھѧداف محѧدد وتحسѧین المركѧز المѧالي للحصѧول علѧى تمویѧلالتھرب الضریبي، والمنѧافع الإدارة،  أنالدراسة إلى 

مѧن أھѧم دوافѧع ممارسѧات المحاسѧبة  ، وتقلیل تقلبѧات الأربѧاحالمحافظة على سقوف التمویل الممنوحة من المقرضینلربح، و
إبقѧاء الѧدفاتر المحاسѧبیة مفتوحѧة لعѧدد مѧن الأیѧام رغѧم و ت راكѧدة أو متقادمѧةویعتبر تضѧمین المخزونѧات مخزونѧا، الإبداعیة

انتھاء الدورة لتسѧجیل بعѧض المبیعѧات المتوقعѧة والمبالغѧة أو التقلیѧل فѧي تقѧدیر العمѧر الافتراضѧي للأصѧل مѧن أكثѧر أسѧالیب 
  .ت المحاسبة الإبداعیة ممارسة في المؤسسات الصغیرة والمتوسطة الجزائریةممارسا

  .الإفصاح، المؤسسات الصغیرة والمتوسطة، المحاسبة الإبداعیة :لكلمات المفتاحیةا
Abstract: 
This study aims to identify the motives and methods of creative accounting practices of 
SMEs, and to identify the risks and damage to these practices in order to contribute to the 
reduction of these practices in Algerian institutions through an a survey study in El Oued, 
were carried out using a questionnaire was designed based on studies Previous theoretical 
study and distributed to a sample of stakeholders SMEs in Algeria, this study has concluded 
that tax evasion, and benefits administration, and improve the financial position to obtain 
financing achieve specific goals for profit, and maintain the ceilings of funding granted by the 
lenders, and reduce the volatility of profits from the most important motives of creative 
accounting practices and include a stagnant stocks or obsolete inventories and keep 
accounting books open for a number of days to the end of the session to record some of the 
expected exaggerated or minimized to estimate the shelf life of the asset is more methods of 
creative accounting practices practice in Algerian SMEs 
Key words: Creative Accounting, Small and medium enterprises, Disclosure. 
ارتــبط ظهــور ممارســات المحاســبة الإبداعیــة بمواجهــة الشــركات صــعوبات خــلال الأزمــات التــي عرفتهــا 
فترة الثمانینیات من القرن الماضـي، فنـتج هنالـك ضـغط كبیـر علـى المحاسـبین والمـالیین والمـدققین لتضـخیم 

ان مــن الصـــعب الأربــاح وتوضــیح الوضــعیة المالیــة للمؤسســة بصــورة أفضـــل لإنتــاج أربــاح أفضــل بینمــا كــ
تحقیـق أي أربــاح، وعنــدما اكتشـفت المؤسســات بــأن القـوانین تطلــب منهــا فقـط مــا لا تســتطیع فعلـه ولــیس مــا 

  .تستطیع فعله، فقد أخذت بمبدأ إن كنت لا تستطیع أن تكسب أرباح فإنك تستطیع على الأقل أن تبتدعها
ســتمر الركــود فتــرة طویلــة حیــث وفــي ذلــك الوقــت زادت المحاســبة الإبداعیــة مــن عمــر المؤسســات، إذ ا

علــى التصــفیة، مــن خــلال الاعتمــاد علــى " صــوریة" أجبــرت الكثیــر مــن المؤسســات التــي أبلغــت عــن أربــاح 
المحاسـبة باعتبارهــا فــن تحمــل روح الإبـداع، فالمحاســب المبــدع باســتطاعته أن یرسـم القــوائم المالیــة وینحــت 

  .رقم الأعمال الذي ترغبه الإدارة ویحقق أهدافها
ونظرا للدور المحوري الـذي تلعبـه المؤسسـات الصـغیرة والمتوسـطة فـي عملیـة التنمیـة الاقتصـادیة لجمیـع 
الــدول ســواء كانــت متقدمــة أو نامیــة، هــذا الــدور المتمثــل فــي الإنتــاج والابتكــار والتقــدم التكنولــوجي وكــذلك 
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رقیـــة الصـــادرات خـــارج قـــدرتها أیضـــا علـــى تـــوفیر فـــرص عمـــل بالإضـــافة الـــى انهـــا یمكـــن ان تســـاعد فـــي ت

المحروقــات، ممــا جعلهــا تســتحوذ علــى اهتمــام كبیــر مــن قبــل دول العــالم كافــة والمنظمــات والهیئــات الدولیــة 
  والإقلیمیة، والباحثین في ظل التغیرات والتحولات الاقتصادیة العالمیة، مما جعل

لــــك مـــن خـــلال محاولــــة والحكومـــة الجزائریـــة أولــــت اهتمـــام كبیـــر بالمؤسســــات الصـــغیرة والمتوســـطة، وذ
، ودعــت أیضــا البنــوك 2019-2015اســتحداث حــوالي ملیــون مؤسســة صــغیرة ومتوســطة خــلال الخماســي 

ـــذلك فـــإن المحافظـــة علـــى هـــذا النســـیج مـــن المؤسســـات الصـــغیرة  لوضـــع خطـــط طموحـــة وآمنـــة لتمویلهـــا، ل
هیلیـة الصـحیحة للمؤسسـات والمتوسـطة مرهـون بمـدى فعالیـة السیاسـات الكفیلـة وبإحـداث النقلـة النوعیـة والتأ

  .والبحث عن أحسن الاستراتیجیات والتنقیب عن أفضل طرق التسییر والتنظیم
 مـن هنــا تظهـر ضــرورة النظـــر فـي دوافــع ممارسـات المحاســبة الإبداعیــة والأسـالیب التــي تـتم مــن خلالهــا

 : كما یلي، وفي ضوء ما سبق صیغة إشكالیة الدراسة بالمؤسسات الصغیرة والمتوسطة الجزائریة
  ؟الجزائریةماهي دوافع وأسالیب ممارسات المحاسبة الإبداعیة بالمؤسسات الصغیرة والمتوسطة 

 لدراسةلالنظري  الإطار: المبحث الأول
فهومهــا ومــرورا بكــل مــن ســوف نتطــرق خــلال هــذا المبحــث بالتفصــیل للمحاســبة الإبداعیــة انطلاقــا مــن م

  .أسالیب ممارساتها وصول إلى الدوافع والمشاكل الناجمة عنها
  (Creative Accounting)مفهوم المحاسبة الإبداعیة : المطلب الأول

بـــالرغم أن عـــدد الكبیـــر مـــن المراجـــع قـــد تطرقـــت إلـــى مفهـــوم المحاســـبة الإبداعیـــة، إلا أنـــه مـــازال هنـــاك 
بهة لهـذا الكثیر من التباینات حول تقـدیم مفهـوم موحـد لهـا وهـذا راجـع لوجـود العدیـد مـن المصـطلحات المشـا

دارة  )Income Sommthing(وتمهیــد الــدخل  )Earnings Management( المفهــوم نجــد منهــا إدارة الأربــاح وإ
إلــخ، لهـــذا عرفهـــا ...  )Window Dressing(وتلبـــیس الحســـابات  )Disclosure Management(الإفصــاح 

)H.Stoloway(  لخـداع  وذلـك المالیـة، بالأرقـام للتلاعـب سـتخدم ت خطـوات أو إجـراءات إنهـا" بــأنها
  .1"إلخ...الدخل  تمهید أو الأرباح إدارة باتجاه خطوة أو إجراء أي أیضا وهي التقاریر المالیة مستخدمي

تــدخل الإدارة فــي عملیـة إعــداد التقــاریر المالیــة مــن أجــل تحقیــق " بـــ  وآخــرون )Schipper(وأیضـا عرفهــا 
  .2"مكاسب شخصیة 

                                                
العلوم الاقتصادية وعلوم التسيير، كلية العلوم الاقتصادية والعلوم التجارية وعلوم  مجلة ،"المحاسبة الإبداعية لمفاهيم والأساليب المبتكرة لتجميل صورة الدخل"تيجاني براقي، 1

 .31، ص2012، الجزائر، 12العدد التسيير، جامعة سطيف، 
2 Stephen R., Jennifer A., " Earnings management in the context of pension accounting ",Global Perspectives on Accounting Education, Volume 2, USA , 2005, p 11 
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سـلوك تقـوم بـه الإدارة ویـؤثر علـى الـدخل الـذي تظهـره " سـبة الإبداعیـة بــ فقد عرف المحا )Rosenfield( أما

، كمـا 3"القوائم المالیة ولا یحقق مزایا اقتصادیة حقیقیة، وقد یـؤدي فـي الواقـع إلـى أضـرار فـي الأجـل الطویـل
 بیةالمحاسـ والقواعـد للمبـادئ القـانوني الاسـتخدام"بأنهـا  ) Whelance & McBarnet(كـل مـن  عرفهـا أیضـا

  .4"المحاسبیة القوائم لتحریف وتزییف ما، بطریقة
وعلــى الــرغم مــن أنــه یمكــن تعریــف المحاســبة الإبداعیــة بطــرق مختلفــة، إلا أنــه هنــاك إجمــاع علــى أن 

النمـــو " أن  )Terry Smith(لهــذا أكـــد  المحاســبة الإبداعیــة تــؤدي إلــى تحریـــف الأداء الحقیقــي للمؤسســة
فـــي الثمانینـــات كانـــت نتیجـــة للتلاعـــب المحاســـبي، ولـــیس نتیجـــة للنمـــو  الظـــاهري فـــي الأربـــاح التـــي حـــدثت

هنــاك مــن یؤكـد أنــه لا یجـب إدراج عملیــة المحاســبة الإبداعیـة ضــمن العملیــات  فــي حـین أن، 5"الاقتصـادي
 :الغیر القانونیة التي تعمل على تحریف البیانات المحاسبیة عن طریق الغش، وذلك راجع لمبررات التالیة

 رة لا تخالف القواعد القانونیة سواء أكانت عامة أو خاصة بالنشاط التجاريأن الإدا.  
 أن الإدارة لا تخالف المبادئ المحاسبیة المتعارف علیها. 
 أنها لا تتجاوز نطاق سلطاتها. 

فـالإدارة وهـي بصـدد إعـداد القـوائم المالیـة یكـون متاحـا لهـا القیـام بعملیـة التقـدیر وكـذا القیـام باختیـار بــین 
لبــدائل المحاســبیة المتاحــة، فالتقــدیر یكــون مطلوبــا فیمــا یتعلــق بالأحــداث الاقتصــادیة المســتقبلیة ویكــون لــه ا

تـــأثیر علـــى القـــوائم المالیـــة، مثـــل العمـــر الإنتـــاجي للتثبیتـــات وقیمـــة الخـــردة والمنـــافع الخاصـــة بالمســـتخدمین 
بــین الطــرق المحاســبیة المتاحـــة إلــخ، فـــي حــین أن الإدارة علیهــا أن تختــار أیضـــا ..ومخصصــات الإهــتلاك

لإعداد قوائمها المالیة مثل الاختیار بین طرق الإهتلاك وطرق تقیـیم المخـزون وكـذا المصـاریف التـي یمكـن 
ــــخ...تحمیلهــــا أو تأجیلهــــا كمصــــاریف الصــــیانة ومصــــاریف البحــــوث والتطــــویر ــــاك الكثیــــر مــــن . إل لكــــن هن

تســـببه ممارســـات المحاســـبة الإبداعیـــة فـــي إخفـــاء  البـــاحثین ممـــن یقولـــون العكـــس ودلـــیلهم هـــو مـــا یمكـــن أن
الصــورة الصــادقة للقــوائم المالیــة ومــا یمكــن أن ینــتج عــن مثــل هكــذا تصــرفات مثــل مــا حــدث مــن الفضــائح 

  .المالیة في العدید من المؤسسات
ا، لهـذا تجـدر بنــا الإشـارة إلــى أن عملیـة الإبـداع فــي المحاسـبة تبنــى علـى نیـة الإدارة ومــن الصـعب اكتشــافه

ــذه الممارســــات تــــتم عــــادة فــــي حــــدود مــــا تســــمح بــــه القواعــــد والمعــــاییر  وتــــزداد هــــذه الصــــعوبة طالمــــا أن هــ
                                                

، 45، مجلة كلية التجارة للبحوث العلمية، جامعة الإسكندرية، اĐلد رقم "مع دراسة تطبيقية-ارة الأرباحأثر جودة المراجعة الخارجية على عمليات إد" سمير كامل محمد عيسى، ٍ  3
 .12، ص2008، جويلية ، مصر2 العدد رقم

  .32تيجاني براقي، مرجع سبق ذكره، ص 4
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  .المحاســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــبیة

  ومشاكل ناجمة عنها دوافع ممارسات المحاسبة الإبداعیة: المطلب الثاني
  :6هناك العدید من الدوافع التي تدفع بالإدارة للقیام بهذه الممارسات نجد منها

ـــأثیر الا.1 بهـــدف تحســـین القـــیم المالیـــة المتعلقـــة بـــأداء : یجـــابي علـــى ســـمعة المؤسســـة فـــي الســـوقالت
  .المؤسسات

بهـدف تعظـیم القـیم المالیـة ثـم تحسـین أسـعار : التأثیر على السعر سهم المؤسسـة فـي الأسـواق المالیـة.2
 .أسهم تلك المؤسسة في الأسواق المالیة

 .ایجابیا في عملیة اتخاذ القرار الائتماني بمنح القروض الأمر الذي سیؤثر: زیادة الاقتراض من البنوك.3
مـــن خـــلال تخفـــیض الأربـــاح والإیـــرادات وزیـــادة النفقـــات بتخفـــیض هـــوامش : لغایـــات التلاعـــب الضـــریبي.4

 .الاقتطاع الضریبي المترتب علیها
وذلــك بتحســین قــیم المؤسســة التــي : تحســین الأداء المــالي للمؤسســة بهــدف تحقیــق مصــالح شخصــیة.5

تقــوم بإرادتهــا لعكــس صــورة ایجابیــة عــن أدائهــا لغایــات شخصــیة تتمثــل فــي تحســین صــورة هــذه الإدارة أمــام 
 .مجالس الإدارة

للحصول على التصنیف متقدم علـى منافسـیها فـي عملیـات التصـنیف المهنـي : لغایات التصنیف المهني.6
مالیـــة تســـتخلص مـــن البیانـــات التـــي تجریهـــا مؤسســـات الدولیـــة متخصصـــة اســـتنادا إلـــى مؤشـــرات ومعـــاییر 

المالیة السنویة ونصف السنویة وربع سنویة التي تعدها المؤسسات، لذلك تلجـأ هـذه المؤسسـات إلـى تحسـین 
 .بعض قیمها المالیة للحصول على تصنیف متقدم

  :مشاكل ناجمة عن ممارسات المحاسبة الإبداعیة: ثانیا
ن كانـت تحقـق منـافع للشـركة فـي المـدى على الرغم مـن أن المـدیرین یـدركون أن التـأثیر علـ ى الأربـاح وإ

  :7القصیر، إلا أنها قد تؤدي إلى مشاكل خطیرة في المستقبل، ومن أهم هذه المشاكل نجد
توجــد العدیــد مــن القــرارات التشــغیل التــي تتخــذها الشــركة بغــرض التــأثیر علــى : تخفــیض قیمــة الشــركة.1

ؤدي فـــي الأجـــل الطویـــل إلـــى الإضـــرار بالكفـــاءة الاقتصـــادیة الأربـــاح القصـــیرة الأجـــل، إلا أنهـــا یمكـــن أن تـــ
دیســـمبر  30للشــركة، فعلـــى ســـبیل المثــال تعجیـــل الإیـــرادات قـــد یــؤدي إلـــى قیـــام الشـــركة ببیــع منتجتهـــا فـــي 

                                                                                                                                                   
تقييم وتقويم النظام حول ، المؤتمر الضريبي السابع عشر " 2005لسنة  91لضريبي مخاطر المحاسبة الإبداعية على تقرير الفاحص الضريبي في ظل التشريع ا"الباز فوزي الباز،  5

 .6، ص 2005الضريبي المصري، مصر،
  .365، ص2011، العراق، 27، مجلة كلية بغداد للعلوم الاقتصادية الجامعة، العدد "أساليب استخدام المحاسبة الإبداعية"فارس جميل، فليح حسين،   6
  .18، صذكره مرجع اسبق ،عيسى سمير كامل محمد 7
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جــانفي، كــذلك فــإن  2بشــروط كــان مــن الممكــن أن تكــون أفضــل لــو تــم بیــع ذات المنــتج لــذات العمیــل فــي 

ث التطــویر وتــدریب العــاملین قــد یــؤدي إلــى فشــل المعــدات، خســارة حصــة تــأخیر المصــاریف كصــیانة وبحــو 
 .الشركة في السوق، وتخفیض الإنتاجیة

ن كانت ممارسات المحاسـبة الإبداعیـة لا تنتهـك المعـاییر المحاسـبیة : تتلاشى المعاییر الأخلاقیة.2 حتى وإ
التــي تــدیر أربحهــا ترســل رســالة فالشــركة . بشــكل واضــح، فهــي ممارســة مشــكوك فیهــا مــن الناحیــة الأخلاقیــة

للعـاملین بهـا بـأن إخفـاء وتضـلیل الحقیقـة هـي ممارســة مقبولـة، ویخلـق المـدیرون الـذین یتحملـون خطـر هــذه 
فالمـــدیر الـــذي یطلـــب مـــن مـــوظفي . الممارســـات مناخـــا أخلاقیـــا یســـمح بوجـــود أنشـــطة أخـــرى مشـــكوك فیهـــا

الأخلاقیـة التـي تمكنـه مـن انتقـاد خطـط المبیعـات  المبیعات تعجیل المبیعات فـي أحـد الأیـام، یخسـر السـلطة
المشـــكوك فیهـــا فـــي یـــوم أخـــر، وأیضـــا یمكـــن أن تصـــبح إدارة الأربـــاح منحـــدرا زلقـــا جـــدا، فأســـالیب التحایـــل 
المحاســبیة البســیطة نســبیا تصــبح معقــدة أكثــر فــأكثر إلــى أن تــؤدي إلــى خلــق مخالفــات جوهریــة فــي القــوائم 

 .المالیة
خــلال المحاســبة الإبداعیــة علـــى  الأربــاح مــنلا تــتم عملیــة التـــأثیر علــى : رة الــدنیاإخفــاء مشــاكل الإدا.3

نمـا تمــارس أیضــا علـى مســتوى الإدارة الــدنیا، فمـدیري الإدارات الــدنیا یعــالجون  مسـتوى الإدارة العلیــا فقــط، وإ
ومــــن أهــــم  البیانـــات المالیــــة بهـــدف الحصــــول علـــى مكافــــآت، الفـــوز بالترقیــــات، أو تجنـــب الانتقــــاد الســـیئ،

مخــاطر المحاســبة الإبداعیــة فــي مســتویات الإدارات الــدنیا نجــد إخفــاء مشــاكل التســییر عــن الإدارات العلیــا، 
 .فتبقى الأخطاء بدون تصحیح والمشاكل بدون حلول لفترة زمنیة طویلة

عـادة إعـداد القـوائم المالیـة.4 لأوراق فـي السـنوات الأخیـرة مـثلا فرضـت بورصـة ا: العقوبات الاقتصـادیة وإ
المالیــة الأمریكیــة عقوبــات صــارمة علــى الشــركات التــي قامــت بممارســة المحاســبة الإبداعیــة بغــرض التــأثیر 
علــى الأربــاح، فعلــى ســبیل المثــال فــي أوائــل التســعینات وقعــت البورصــة غرامــة مالیــة قیمتهــا ملیــون دولار 

عنهـا، والسـبب فـي ذلـك أن وطلـب منهـا إعـادة احتسـاب أرباحهـا والإعـلان  )W.R. Grance(علـى شـركة 
قامـــت بتخفـــیض أرباحهــــا المعلنـــة، وذلـــك بتســـجیل احتیاطـــات غیــــر  1992و  1990الشـــركة بـــین عـــامي 

قامـــت بإعـــادة الاحتیاطـــات إلـــى أربـــاح،  1995و 1993ملیـــون دولار، وبـــین عـــامي  55صـــحیحة قیمتهـــا 
 .وذلك لمقابلة الأرباح الفصلیة المستهدفة

  ات المحاسبة الإبداعیةأسالیب ممارس: المطلب الثالث
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علــى الــرغم مــن تعــدد أســالیب ممارســات المحاســبة الإبداعیــة إلا أنهــا تنحصــر فــي أربعــة مــواطن رئیســیة 
فهـــي إمـــا تلاعـــب فـــي الإفصـــاح أو التوقیـــت أو التقـــدیر أو التصـــنیف، وســـنحاول اســـتعراض أشـــهر أســـالیب 

  :ئم المالیة وهي كما یليالمحاسبة الإبداعیة التي تمارسها المؤسسات للتأثیر على القوا
  :أسالیب ممارسات المحاسبة الإبداعیة في الإفصاح :أولا

 :وسنستعرض في العنصر نوعین من الأسالیب وهما
  :8التمویل خارج المیزانیة. 1

تلجــأ بعــض الشــركات إلــى عــدم الإفصــاح أو الإفصــاح بصــورة غیــر مباشــرة عــن عملیــات التمویــل ذات 
، حیـــث تقـــوم بعملیـــات تزیـــد مـــن التزاماتهـــا دون أن تظهـــر تلـــك الزیـــادة فـــي الأهمیـــة النســـبیة فـــي المؤسســـة

  .میزانیتها، وتسمى التمویل خارج المیزانیة
تمویـل أو إعـادة تمویـل عملیـات المؤسسـة دون أن یظهـر ذلـك : ویعرف التمویل خـارج المیزانیـة علـى أنـه

  .تكرات المحاسبیةفي میزانیتها، ودون الخروج عن المتطلبات النظامیة، وبوجود المب
 طریقـة المؤسسـة، وهـي مدیونیـة أجـل تخفـیض مـن العـادة فـي یكـون المیزانیـة خارج التمویل من والهدف

ویمكـن حصـر . أصـولها أو التزاماتهـا بعـض إخفـاء مـن والبریطانیـة، تمكنهـا الأمریكیـة المؤسسـة لـدى شـائعة
  :صور التمویل خارج المیزانیة في

   عقود الإیجار. 1.1
 للإلغـاء، یسـجل قابـل الأجـل غیـر طویـل إیجـار عقـد ب تتمثل صور التمویل خارج المیزانیة فيفي الغال

إیجـار  لاعتبـاره عقـد اللازمـة الشـروط لا یستوفي لأنه تشغیلي وذلك إیجار عقد أنه علىالمؤسسة  دفاتر في
 الأصـل قیمـة إطفـاء یتوجـب لا في المیزانیة، كمـا الحالیة العقد ظهور قیمة عدم ذلك على تمویلي، ویترتب
 والمخـاطر المتعلقـة المنـافع تحـول تفـادي یـتم الإیجـار التمـویلي، وبـذلك عقـد فـي مطلوب هو المستأجر كما

  .ینقص، لعدم إهتلاكه لا قیمته على الأصل المستأجر، ویبقى إلى العقد موضوع بالأصل
  الخاص الغرض مؤسسات. 2.1

 وتحویل معین، نشاط لممارسة تابعة مؤسسة شاءبإن المؤسسةالخاص في قیام  الغرض مؤسساتتظهر 
 وذلك الأم المؤسسة المالیة القوائم في إدماجها دون التابعة المؤسسة إلى والتزاماتها المؤسسة أصول بعض

  .إدماجها شروط من للتهرب الأسالیب ببعض القیام عن طریق
 تمویـل علـى هـا الحصـولخلال مـن ویمكـن المخـاطر، إدارة إلـى أساسـیة بصـورة المؤسسـات هـذه تهـدف
ـا المؤسسـات هـذه تسـتخدم كمـا التكلفـة، مـنخفض  علـى الحصـول بهـدف أو الضـریبي، التجّنـب بهـدف أحیانً

 مـن شـأنه الـذي الأمـر التابعة، المؤسسة على الأم المؤسسة أصول بیع عملیات خلال من یةمكاسب صور 
  مؤسسة لأي آخر أصل أي بیع تم أنه لو كما المؤسسة مكاسب خلق

                                                
مذكرة ماجستير، محاسبة، جامعة الملك عبد العزيز، المملكة العربية  ،"دوافع وأساليب المحاسبة الإبداعية في شركات المساهمة في المملكة العربية السعودية"، ميسون بنت محمد 8

  .54، ص2010السعودية، 
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  التغیرات المحاسبیة .2

تفـــرض معـــاییر المحاســـبة علـــى المؤسســـات اســـتخدام نفـــس السیاســـات والطـــرق المحاســـبیة المتبعـــة فـــي 
القیـاس والإفصــاح، وذلــك لتــوفیر خاصـیة المقارنــة بــالقوائم المالیــة، ولكنهــا أتاحـت لــلإدارة تغییــر هــذه الطــرق 

بإمكانهــا التغییـــر فــي الطـــرق المحاســبیة متـــروك  إذا كانــت ســتزید مـــن جــودة  القـــوائم المالیــة، أي أن الإدارة
 بـآخر، أو المالیـة بشـكل نتائجهـا علـى لتـأثر محاسـبیة تغییـرات لـلإدارة، وتمـارس الإدارة فـي بعـض الأوقـات

 ممارسـات المحاسـبة الإبداعیـة فـي هـذا البـاب، أدوات أهـم تتبعهـا الإدارة التـي المحاسـبیة تغییـرات وتعتبـر
  .9أهدافها مع یتناسب بما المجال في هذا المتاحة تیاریةالاخ الإدارة تستغل حیث

  :10ویجدر الإشارة إلى أن هناك ثلاثة أنواع للتغیرات المحاسبیة وهي كما یلي
 التغیرات في السیاسات المحاسبیة  
 التغیرات في التقدیر المحاسبي  
 تغیرات في الوحدة المحاسبیة 

 لتوقیتا في الإبداعیة المحاسبة أسالیب ممارسات :ثانیا
  :ونذكر منها

 :الاعتراف بالإیراد. 1
 جـدول حسـابات النتـائج فـي حقیقیـة بـإیرادات الاعتـراف اسـتعجال الجـزء عـن هـذا فـي الحـدیث ینحصـر

المحاسـبة الإبداعیـة أمـا الإیـرادات الوهمیـة فتخـرج عـن نطـاق المحاسـبة الإبداعیـة إلـى  أسـالیب مـن كأسلوب
 تسـجیل المؤسسـة تؤجـل المحافظ وفیه المدخل بین بالإیراد عترافالا في المؤسسات تتراوح حیث, الاحتیال

 تحققـه، قبـل الإیـراد تسـجیل فـي الشـركة تسـتعجل المحـافظ وفیـه وغیـر تحققـه، مـن التأكـد حـین إلـى الإیـراد
 بمفهـوم یتعلـق بـل فقـط، التوقیـت بمفهـوم یتعلـق لا بـالإیراد فـي الاعتـراف التلاعـب أن إلـى الإشـارة وتجـدر
  .11المؤسسة على خطورة الأكثر الأسالیب من یجعله ما وهذا كذلك، اطرالمخ تحول

  :12ویمكن ذكر بعض منها 
 تسجیل عملیات بالفترة المحاسبیة المنتهیة عن عملیات بیع تخص الفترة اللاحقة.  
 تسجیل إیرادات عن عملیات بیع غیر تامة. 
 عقود إنشاءات طویلة الأجل 

                                                
، مذكرة ماجستير غير منشورة، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير، جامعة فرحات عباس، "ل الرقابة على إدارة الأرباحدور التدقيق المحاسبي في تفعي"حمزة بوسنة،  9

  105ص، 2012سطيف، الجزائر، 
، ورقة بحثية مقدمة لفعاليات "وث الأزمات الماليةدور الأبعاد السلوكية لإدارات الوحدات الاقتصادية في القياس والإفصاح المحاسبي في حد"محمد عبد االله المومني،  10

، 2009ديسمبر  09- 08الأزمة المالية العالمية الراهنة وانعكاساēا على اقتصاديات دول منطقة الشرق الأوسط وشمال إفريقيا، جامعة دالي إبراهيم، الجزائر، : الملتقي الدولي الرابع حول
 .58ص
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 .68، ص2005، الدار الجامعية الإسكندرية، "مسؤولية وإجراءات المراجع في التقرير عن الغش والممارسات المحاسبية الخاطئة"أمين السيد أحمد لطفي، 12
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  بالمصروف الاعتراف. 2

 والتقـدیرات علـى التوقعـات اعتمـادًا الأكثـر المحاسـبیة المجـالات مـن المصـروفات عـن المحاسـبة تعـد
 أو أكثـر أربـاح علـى للحصـول فـي أرقامهـا بـتحكم للمؤسسـات یسمح الأمر وهذا الذاتي، الحكم على القائمة

 إلـى المصـروفات نقـل هـي بالمصـروف المتعلقـة بـالاعتراف الأسـالیب أكثـر ویعتبـر المصـلحة، حسـب أقـل
  .13سابقة أو لاحقة محاسبیة تراتف

  التقدیر في الإبداعیة المحاسبة أسالیب ممارسات :ثالثا
تتعدد الأسالیب المتبعة في ممارسات المحاسـبة الإبداعیـة فـي التقـدیر وسنقتصـر علـى ذكـر أشـهر ثلاثـة 

  :14أنواع وأكثرها استعمالا
  المصروفات رسملة سیاسات. 1

 إذ لمعالجـة المصـروفات، المتاحـة المحاسـبیة الأسـالیب اخـتلاف مـن بالاسـتفادةالمؤسسـات  بعـض تقـوم
 یـتم - الإرادیـة المصـروفات – بأربـاح مسـتقبلیة ربطهـا ویمكـن الإدارة تتكبـدها التـي المصـروفات بعـض أن

 المتعـارف المحاسـبیة المبـادئ حسـب الأربـاح فیـه الـذي یتوقـع المـدى فـي اسـتنفادها أو إطفائهـا ثـم رسـملتها
 طـرق أشـهر مـن یجعلـه الـذي الأمـر الشخصـي، والحكـم التقـدیر یتطلـب الكثیـر مـن الإجـراء علیهـا، وهـذا

 مسـتخدم أسـلوب ثـاني أكثـر هـي الإرادیـة المصـروفات المصروفات والإیرادات، وتعتبر رسـملة في التلاعب
  .الإبداعیة المحاسبة أسالیب ضمن السعودیة الشركات في

  إهتلاك الأصول الثابت. 2
 یتماشـى احتساب الإهتلاك، بما طریقة اختیاریة استغلال إلىالمؤسسات  فتلجأ بالاهتلاك، یتعّلق ما أما

ا علیـه المتعـارف المـالي، فمـن مركزهـا مصـلحة مـع إمـا بطریقـة الإهـتلاك  الأصـول اهـتلاك أن یـتم محاسـبیً
 الشخصـي، موالحكـ التقـدیر الكثیـر مـن الثابـت أو المتزایـد أو المتنـاقص واختیـار طریقـة الإهـتلاك یتطلـب

عرضـة لممارسـات المحاسـبة الإبداعیـة، ومـن جهـة أخـري مـدة الإهـتلاك جـاءت علـى  یجعلـه الـذي الأمـر
  .سبیل الحصر ولیس التحدید الأمر الذي یجعلها هي أیضا عرضة للممارسات المحاسبة الإبداعیة أیضا

  والدائنون المدینون. 3
 تقـویم فـي حتـى بـالإیراد، ولكـن الاعتـراف في التلاعب فقط الإیرادات، لیس إدارة المدینین خلال من یتم

ـا المدینـة الحسـابات تقـدیر یـتم حیـث المـدینین، حسـابات  مخصـص بإنشـاء والحـذر لسیاسـة الحیطـة وفقً
  .إجمالي المدینین من یطرح تحصیلها في المشكوك للحسابات
 الـدیون مخصـصبتقلیـل  – مؤقـت بشـكل ولـو - إیراداتهـا تضـخیم فـي ترغـب التـي المؤسسـة وتقـوم
 فـي المسـجل المخصـص حسـاب أن المؤسسـة قـدرت الأربـاح، فـإذا زیـادة وبالتـالي ا تحصـیله فـي المشـكوك
وعلـى  . الأربـاح فـي زیـادة علـى والحصـول المخصـص مقـدار بتخفـیض تقـوم ینبغـي، أكثـر ممـا المیزانیـة

                                                
 63صميسون بنت محمد، مرجع سبق ذكره،  13
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 بهـدف المالیـة الجیـدة السـنوات فـي المخصـص تقـدیر فـي المبالغـة إلـى المؤسسـة تلجـأ قـد ذلـك، مـن العكس
  الأرباح تقلبات في التحكم بهدف الجیدة، وذلك غیر السنوات في استخدامها احتیاطیات یمكن تكوین
  :والعرض التصنیف في الإبداعیة المحاسبة أسالیب ممارسات: رابعا

  :15تتعدد الأسالیب المتبعة في ممارسات المحاسبة الإبداعیة في التقدیر وسنقتصر على ذكر
  ول حسابات النتائججد. 1

 الأربـاح التشـغیلیة، مثـل المـالي، التحلیـل لأغـراض أساسـیة أرقـام حسـابات النتـائج علـى جـدول یحتـوي
 أو الإیـرادات أو تـأخیر المصـروفات أو تعجیـل حول الإبداعیة المحاسبة تدور وكما .وغیرها الربح وصافي

 خـلال جـدول حسـابات النتـائج مـن فـي ذلـك یـتم المحاسـبیة، الفتـرات بـین نقلهـا أي الخسـائر، أو المكاسـب
  .تغییرها المراد جدول حسابات النتائج للفترة في والإیضاحات التصنیفات في التلاعب
 یكـون فیهـا للمسـتثمر والتلاعـب بالنسـبة الأقـل علـى المالیة، القوائم أهم من جدول حسابات النتائج ویعد

ـا إمـا  جـدول حسـابات النتـائج، عناصـر فـي تصـنیف لتلاعـبا أمـا كلاهـم أو بالتصـنیف أو بالإفصـاح تلاعبً
المتكـررة التـي قـد یتضـمنها جـدول  غیـر العناصـر العادیـة أو غیـر العناصـر تصـنیف فـي التلاعـب فمثالـه

 المحاسـبیة التغییـرات الطبیعیة أو أثر الكوارث عن تنشأ التي الخسائر ضمنها من وتدخل حسابات النتائج،
  .المحاسبیة الأخطاء أو تصحیح التقدیرات تغییر أو محاسبیةال السیاسات تبدیل عن الناتجة

 الشـركات، بین تلك العناصر معاملة طرق تباین المتكررة غیر للعناصر الواسع العام التعریف عن نتج وقد
 ضـمن الأصـول بیـع مكاسـب إلـى تصـنیف الإدارة تلجـأ الواحـدة، حیـث الشـركة فـي الفتـرات بـین وربمـا

 المتكـررة غیـر العناصـر ضـمن الخسـائر وتضـمین التشـغیلي، الـربح صـافي زیـادة فبهد التشغیلیة العناصر
  .التشغیلیة النتائج على التأثیر لتجنب

  الاستثمارات. 2
 2001فـي سـنتي  دولار ملیـار3.85 بقیمـة محاسـبیة مخالفـات اكتشـاف عـن )WorldCom(شـركة  أعلنـت

 داخلیـة حسـابات بـین تحویـل مارسـت عملیـات ةالشـرك هـذه أن إلـى الأولیـة التحقیـق نتـائج وأشـارت, 2002و
 اسـتثمارات باعتبارهـا أخـرى، اتصـالات شـبكات شـركات اسـتخدام رسـوم تشـغیل تكـالیف تسـجیل أبرزهـا

ظهـار المالیـة، تـدفقاتها وتضـخیم نفقاتهـا، مـن جانـب إخفـاء مكنتهـا مـن خطـوة فـي الأمـد طویلـة رأسـمالیة  وإ
  .حقیقیة غیر أرباح

 ب التطبیقي للدراسةالجان: المبحث الثاني
مــن خــلال هــذا المبحــث ســنحاول التعریــف بالعینــة المدروســة وبالطریقــة المنتهجــة فــي هــذه الدراســة 

  .وتحلیل النتائج المتوصل إلیها
  عینة وأدوات وأسلوب الدراسة : أولا
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  عینة الدراسة وأداتها .1

غرفــــة الــــوطني تتكـــون عینــــة الدراســــة مــــن مجموعــــة مــــن مــــراجعین الخــــارجیین المــــدرجین بجــــدول ال
  .، ومدراء البنوكوالمحاسبین، ومفتشي الضرائب ،2015لمحافظي الحسابات بالجزائر لسنة 

اما فیما یتعلق بأداة الدراسة فقد قمنا باستخدام استبیان یتكون من جزئین أساسـیین، خصـص الجـزء 
، أمــا ...)العلمــيالجــنس، العمــر، المؤهــل (الأول للمجیــب علــى الاســتبیان ومعلوماتــه الشخصــیة مــن خــلال 

  .للإجابة على الإشكالیة المطروحةالجزء الثاني فقد خصص 
وللإشـــارة اســـتعملنا مقیـــاس لیكـــارت الخماســـي فـــي الترمیـــز حـــول إجابـــات أفـــراد العینـــة عـــن الأســـئلة 

  :والجدول التالي یوضح هذا المقیاس
  يوضح عملية ترميز خيارات الإجابة): 01(الجدول رقم 

  غير موافق بشدة  غير موافق  محايد  وافقم  موافق بشدة  التصنيف

  5  4  3  2  1  الترميز

  من إعداد الباحثين بناء على جدول ليكارت الخماسي: المصدر

  المعالجة الإحصائیة للدراسة .2
، تــم الاعتمــاد 50بعـد مــا أتممنــا عملیــة تحصـیل اســتمارات الاســتبیان الصــالحة للدراسـة التــي بلغــت 

 Statistique Package For Social(باسѧѧم لــوم الاجتماعیــة المعروفــة علــى برنــامج الحزمــة الإحصــائیة للع

Science( والذي یرمز له بـ )SPSS(  19الإصدار.  
انتهجنــا فــي تحلیلنـــا الأســلوب الإحصــائي الوصـــفي ومــا ینـــدرج تحتــه مــن تحلیـــل عبــر المتوســـطات 

حــة وكــذا الانحــراف المعیــاري، الحســابیة لمعرفــة اتجاهــات ومیــول آراء أفــراد العینــة حــول كــل الأســئلة المطرو 
وذلـك بغـرض ، )T-test( كما استخدمنا في تحلیلنا لعبارات الاستبیان اختبار سـتیودنت أو مـا یعـرف أیضـا بــ

  .تعمیم الدراسة على المجتمع
  تحليل نتائج الدراسة: ثانيا

ینــة مــن خــلال هــذا المبحــث ســنقوم بــالتطرق للنتــائج المتحصــل علیهــا وتحلیلهــا ســواء لخصــائص الع
  .أو محاور الاستبیان التي من خلالها سنحاول الوصول إلى الهدف المنشود من هذه الدراسة

  وصف خصائص عينة الدراسة .1
  .سنقوم من خلال هذا العنصر باستعراض أهم ممیزات العینة المدروسة

 الجنس  
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  يوضح تنوع العينة حسب الجنس): 02(الجدول رقم 

  المجموع  )2(أنثى   )1(ذكر   الجنس
  40  10  30  كراراتالت

  100  25 75  %النسبة 

  من إعداد الباحثين بناء على نتائج الاستبيان: المصدر

نلاحظ من خلال هـذه النتـائج أن أغلـب عینـة الدراسـة مـن فئـة الـذكور وذلـك یرجـع لسـیطرتهم علـى 
  .هذه المهنة
 المهنة  

  حسب العمر المهنةيوضح تنوع ): 03(الجدول رقم 
  المجموع  مفتشي ضرائب  محافظي حسابات  بينمحاس  مدراء بنوك  العمر

  40  08  22  10  00  التكرار

  100  20  55  25 00  %النسبة 

  من إعداد الباحثين بناء على نتائج الاستبيان: المصدر

 المحاسـبینأمـا  ،% 55وذلـك بمـا نسـبته  مـن محـافظي الحسـاباتنلاحظ أن أكثر من نصف العینـة 
  .شي ضرائب، أما مدراءمن مفتوالباقي  ،% 25بنسبة ون قدر فی

 المؤهل العلمي  
  يوضح تنوع العينة حسب المؤهل العلمي): 04(الجدول رقم 
  المجموع  )4(شهادات أخرى   )3(دكتوراه   )2(ماجستير  )1(ليسانس   )الشهادة(المؤهل العلمي 

  40  00  05  06  29  التكرار

  100  00  12.5  15 72.5  %النسبة 

  لى نتائج الاستبيانمن إعداد الباحثين بناء ع: المصدر

أمـــا فئـــة  ،%78نلاحـــظ أن معظـــم عینـــة الدراســـة مـــن حـــاملي شـــهادة لیســـانس وذلـــك بنســـبة تقـــارب 
علــى التــوالي، أمــا الفئــة الأخــرى والتــي تتمثــل فــي شــهادات أخــرى  %12.5و 15الماجســتیر والــدكتوراه فكنتــا 

  .%0.00فكانت نسبتها 
 الخبرة  

  الخبرة يوضح تنوع العينة حسب): 05(الجدول رقم 

  الخبرة
  أقل من

  )1(سنوات  5
ـــــــــــــــــــــى  5مـــــــــــــــــــــن   10إل

  )2(سنوات
  )3(سنة  15إلى  10من 

  أكثر من
  )4(سنة 15

  المجموع

  40  9  20  11  00  التكرار

  100  22.5  50  27.5 00  %النسبة 

  من إعداد الباحثين بناء على نتائج الاستبيان: المصدر
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ســنة  15سـنوات ومــا یقــل عــن  10بــین نلاحـظ أن نصــف عینــة الدراســة مـن ذوي الخبــرة المحصــورة 

والعینـة ذوي الخبـرة  ،% 27.5سـنوات  10و 5، وبلغ حجـم العینـة مـن ذوي الخبـرة مـا بـین % 50وذلك بنسبة 
  .، مما یدل على أن أفراد عینة الدراسة یملكون خبرة جید% 22.5سنة ما نسبته  15أكثر من 

  تحليل نتائج محاور الاستبيان .2
 ولتحليل فقرات المحور الأ : 

  :وسیتم عرض النتائج المتحصل علیها في الجداول الموالیة
  "أثر المخاطر الملازمة على جودة المراجعة"الأول  تحلیل فقرات المحور): 06(الجدول رقم 

  دوافع ممارسات المحاسبة الإبداعية
المتوســــــــــــــــــــــــــــــــــــط 

  الحسابي
الانحـــــــــــــــــــــــــــــــــراف 

  المعياري
 مستوى المعنوية    T قيمة

  0.0000  13.0085  0.649  3.6.  ى شراء أو التخلص من أسهم الشركةتشجيع المستثمرين عل. 1

  0.0000  9.7211  1.659 1.2 التهرب الضريبي. 2

 0.0000  16.2635  0.609  3.1 زيادة القيمة السوقية لشركة. 3

 0.0000  12.4097  0.506  1.8  "أرباح مخططة"تحقيق أهداف محدد لربح . 4

  0.0000  12.4097  0.537  1.4  "فأة الإداريةكزيادة المكا"المنافع الإدارية . 5

  0.0000  3.1063  0.716  1.8 "شروط الإقراض"المحافظة على سقوف التمويل الممنوحة من المقرضين  .6

  0.0000  12.3057  0.579  1.4 تحسين المركز المالي للحصول على تمويل. 7

 0.0000  11.9056  0.765  2  التقليل من تقلبات الأرباح.8

 .SPSSمن إعداد الباحثين بناء على نتائج برنامج  :المصدر

  :وفقا لآراء العینة المشمولة بالدراسة إلى ما یلي )06(تشیر بیانات الجدول رقم 
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تمارس المحاسبة الإبداعیة بالمؤسسات الصغیرة والمتوسـطة الجزائریـة دون تخصـیص 
ء العینـة المدروسـة دافع عن الأخر، حیث اتضح من التحلیل الإحصائي أن متوسط أغلب أرا

-1.6(لهــذا المحــور لــم یخــرج عــن رأي موافــق، وقــد تراوحــت أغلــب متوســطاتها الحســابیة بــین 

ــدافع ،)2.4 الأولــي والثالــث فقــد كانــت متوســط أراء العینــة حولهمــا تقــع ضــمن فئــة  باســتثناء ال
سـات یرجع ذلك لأن هذین الدافعین متعلقین بالشـركات المدرجـة فـي البورصـة، والمؤس. محاید

  .الصغیرة والمتوسطة الجزائریة غیر مدرجة في البورصة
وقــد كانــت كلهــا أكبــر  )-2.4097و -16.263(المحســوبة كانــت محصــورة بــین  Tأمــا قیمــة 

ــة، وكانــت كــل قــیم مســتوي المعنویــة  ممــا یــدل  0.05وهــو أقــل مــن  0.0000مــن القیمــة المجدول
  ". 0.05تساوي  α على أن كافة الدوافع دالة إحصائیا عند مستوى معنویة

أمـــا ترتیـــب دوافـــع ممارســـة فـــي الحاســـبة الإبداعیـــة بالمؤسســـات الصـــغیرة والمتوســـطة 
  . )1، 3، 8، 6، 4، 7، 5، 2(حسب أراء عینة الدراسة كانت كما یلي 

 تحلیل فقرات المحور الأول :  
  :وسیتم عرض النتائج المتحصل علیها في الجداول الموالیة

  أراء حول أسالیب ممارسات المحاسبة الإبداعیة متوسطات  ):07(الجدول رقم 

  الأساليب
المتوســـــــــــــــــــــــط 

  الحسابي
الانحـــــــــــــــــــــراف 

  المعياري
   T قيمة

مســــــــــــــــــــــــــــــتوى 
 المعنوية 

  التصنیف

تصنيف بعض المصاريف التشغيلية ضمن الخسائر غير .1
  0.0000  9.7211-  0.793  1.9  المتكررة ضمن جدول حسابات النتائج

  0.0000  16.263-  0.814 1.7 روسملة مصاريف البحث والتطوي. 2

تغييــر تصــنيف الاســتثمارات قصــيرة الأجــل إلــى طويلــة . 3
 0.0000  2.4097 -  0.591  2.6  .الأجل لتفادي تأثير هبوط الأسعار

 0.0000  12.409-  0.753  1.4  .تضمين المخزونات مخزونات راكدة أو متقادمة. 4
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  0.0039  3.1063-  0.462  1.7  .غيليةتصنيف الأرباح غير العادية ضمن الأرباح التش. 5

  التوقیت

التـــأثير علـــى أربـــاح الـــدورة الحاليـــة والـــدورة المواليــــة  . 6
ـــــات الإيـــــرادات أو المصـــــاريف مقـــــدما فـــــي الـــــدورة  كإثب

  .الحالية
1.8  0.702  -7.5392  0.0000  

إبقـاء الــدفاتر المحاسـبية مفتوحــة لعـدد مــن الأيـام رغــم . 7
بالاتفـاق "بيعـات المتوقعـة انتهاء الدورة لتسجيل بعـض الم

  "مع الزبائن
1.3  0.753  -5.9207  0.0000 

ارســال بضــائع إلــى عمــلاء محتملــين وإثباتهــا كمبيعــات .8
 0.0000  6.6880-  0.462  2  .لتعجيل الاعتراف بالإيراد

  الإفصاح

تعمد تحسين نسب السيولة وذلك بعدم إدراج أقساط . 9
  0.0000  7.8000-  0.702  2.2  . لمستحقة خلال الدورة من قروض طويلة الأج

عــدم إفصــاح الشــركة القابضــة عــن خســائر الشــركات . 10
  0.0000  8.8994-  0.857  2.7  .التابعة

عـدم الإفصــاح عــن الالتزامــات أو القيــود علــى بعــض . 11
  0.0000  9.7211-  0.925  2.4  .الأصول كالرهن والضمان والتأجير

  
  
  
  
  
  

  التقدیر

ـــــة المبالغـــــة فـــــي تقـــــدير ا. 12 ـــــاح المســـــتقبلية المقابل لأرب
مثـــل مصـــاريف الدعيـــة والإعـــلان أو "للمصــاريف الإراديـــة 

  ".مصاريف التطوير
2.1  0.828  -16.263  0.0000  

المبالغة أو التقليل في تقـدير مخصـص ديـون العمـلاء .13
  0.0000  12.409-  0.769  1.6  .المشكوك في تحصيلها

الافتراضـــــي المبالغــــة أو التقليــــل فــــي تقــــدير العمــــر . 14
  0.0000  12.409-  0.462  1.2  .للأصل

التـأثير علـى قيمـة الإهــتلاك، وذلـك مـن خـلال تغييــر . 15
 0.0000  6.3156-  0.702  1.8  .طريقة الإهتلاك المتبعة

  0.0056  2.9625-  0.657  1.9  المبالغة في تدير الأصول الغير ملموسة.16

 0.0000  8.5384-  0.581  1.6  نالمبالغة أو التقليل في تقويم قيمة المخزو . 17

  .SPSSمن إعداد الباحثين بناء على نتائج برنامج  :المصدر
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  :وفقا لآراء العینة المشمولة بالدراسة إلى ما یلي )07(تشیر بیانات الجدول رقم 

تمارس المحاسبة الإبداعیة بالمؤسسـات الصـغیرة والمتوسـطة الجزائریـة دون تخصـیص أسـلوب عـن 
مــن التحلیــل الإحصــائي أن متوســط أراء العینــة المدروســة لهــذا المحــور لــم یخــرج عــن الأخــر، حیــث اتضــح 

، باســتثناء الأســلوب الرابعــة والســـابعة )2.4-1.6( رأي أحیانــا، وقــد تراوحــت أغلــب متوســطاتها الحســـابیة بــین
  والرابعة عشر فقد حظیتا بممارسة مرتفعة، 

المؤسســـات الصـــغیرة والمتوســـطة، وقـــد كانـــت  الأســـلوبین الثالـــث والعاشـــرة نـــادرا الممارســـة فـــيأمـــا 
علـــى التـــوالي، یرجـــع ذلـــك لأن المؤسســـات الصـــغیرة والمتوســـطة الجزائریـــة  2.7و 2.6متوســـطاتها الحســـابیة 

  .غیر مدرجة في البورصة
ـــــین  Tوقیمـــــة  ـــــت محصـــــورة ب ـــــة كان  -16.263(المحســـــوبة لأســـــالیب ممارســـــات المحاســـــبة الإبداعی

باســتثناء  0.0000مــن القیمــة المجدولــة، وكانــت كــل قــیم مســتوي المعنویــة  وقــد كانــت كلهــا أكبــر )-2.4097و
ممــا یــدل علــى أن كافــة الأســالیب دالــة إحصــائیا  0.05وهــو أقــل مــن   0.0056العبــارة السادســة عشــر كانــت

  ". 0.05تساوي  αعند مستوى معنویة 
، 6، 5، 2، 13، 17، 4 ،7، 14(یلѧѧي أمــا ترتیــب الأســالیب الممارســة فــي الحاســبة الإبداعیــة فهــو كمــا 

15 ،1 ،16 ،8 ،12 ،9 ،11 ،3 ،10( .  
 الخاتمة

المیدانیـة، توصــلنا و انطلاقـا مـن طریقــة المعالجـة التـي اعتمــدنها والتـي جمعــت بـین الدراسـة النظریــة 
  :إلى مجموعة من النتائج وخرجنا بمجموعة من التوصیات نوجزها فیما یلي

 :نتائجال
 :النتائج نلخصها فیما یليتوصلت الدراسة إلى مجموعة من 

     الخیـار باسـتخدام المالیـة البیانـات فـي التلاعـب عملیـة هـيممارسـات المحاسـبة الإبداعیـة 
 اتجـاه متخـذة خطـوات وأیـة المـالي الإبـلاغ فـي والتضـلیل المحاسـبیة المبـادئ تطبیـق فـي الانتقائي

 .الدخل صورة تلطیف أو المكاسب إدارة
 ینتهجهــا  جسـیمة مخالفـات مـن لهـا لمـا أخلاقـي غیــر سـلوك ممارسـات المحاسـبة الإبداعیـة

 حسـاب علـى معینـة فئـة منهـا تسـتفید معینـة وأهـداف غایـات لتحقیـق وذلـك مهنتهم في المحاسبون
 ؛باقي أصحاب المصالح في الشركة

    تحســـین المركـــز المـــالي للحصـــول علـــى و المنـــافع الإدارة، و التهـــرب الضـــریبي، : یعتبـــر كـــل مـــن
، المحافظــة علــى ســقوف التمویــل الممنوحــة مــن المقرضــینق أهــداف محــدد لــربح، و ، وتحقیــتمویــل



  -الواديࡧࡧࡧ-جامعةࡧالشɺيدࡧحمةࡧݍݵضرࡧࡧ-قىࡧالوطۚܣࡧحولࡧإشɢاليةࡧاستدامةࡧالمؤسساتࡧالصغ؈فةࡧوالمتوسطةࡧࡩʏࡧاݍݨزائرࡧࡧالملت

عواديࡧمصطفى.د: رئʋسࡧالملتقى  2018-2017 

 
ــــة بالمؤسســــات الصــــغیرة وتقلیــــل تقلبــــات الأربــــاح ، مــــن أهــــم دوافــــع ممارســــات المحاســــبة الإبداعی

 ؛والمتوسطة الجزائریة
 ان فـي غالـب الأحیـأسالیب ممارسات المحاسبة الإبداعیة المتناولة نظریـا تـتم فعـلا ممارسـتها  أغلب

، ویعتبــــر تضـــــمین المخزونــــات مخزونــــات راكـــــدة أو بالمؤسســــات الصــــغیرة والمتوســـــطة الجزائریــــة
إبقـــاء الـــدفاتر المحاســـبیة مفتوحـــة لعـــدد مـــن الأیـــام رغـــم انتهـــاء الـــدورة لتســـجیل بعـــض و متقادمـــة

ل والمبالغـة أو التقلیـل فـي تقـدیر العمـر الافتراضـي للأصــ" بالاتفـاق مـع الزبـائن"المبیعـات المتوقعـة 
  .من الأسالیب الأكثر ممارسة

  الشـــركة  عـــدم إفصـــاحو قصـــیرة الأجـــل إلـــى طویلـــة الأجـــل  مـــن تغییـــر تصـــنیف الاســـتثماراتیعتبـــر
مــن الأســالیب التــي لا تــتم ممارســتها بالمؤسســات الصــغیرة  القابضــة عــن خســائر الشــركات التابعــة

 .والمتوسطة
 :التوصیات

  :نوجز أهما فیما یليمن التوصیات مجموعة  طرحناإلیها  في ضوء النتائج المتوصل
  لـــزام المؤسســـات الصـــغیرة والمتوســـطة بمزیـــد مـــن الإفصـــاح والشـــفافیة فـــي الجوانـــب التـــي مطالبـــة وإ

  تحتاج إلى ممارسة التقدیرات او الاختیار من بین البدائل من الطرق المحاسبیة من جانب الإدارة؛
 والمتوســـطة بمخـــاطر ممارســـات  توعیـــة جمیـــع الأطـــراف أصـــحاب المصـــالح بالمؤسســـات الصـــغیرة

 ؛المحاسبة الإبداعیة والمشاكل الناجمة عنها وتوحید جمیع الجهود للحد منها
  ــــى العمــــل علــــى تفعیــــل حوكمــــة المؤسســــات وحــــث المؤسســــات الصــــغیرة والمتوســــطة الجزائریــــة عل

 ؛تطبیقها لما لها من دور في التقلیل من ممارسات المحاسبة الإبداعیة
 لزام المحاسبین بإتباعه ومعاقبتهم في حال مخالفتهإنشاء میثاق أخلاقی  . ات مهنة المحاسبة وإ


